ANEXOS SUBVENCIONES FOMENTO EMPLEO 2014
CONCEJALIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

ANEXO I. SOLICITUD AYUDA TIPO B
PARA CONTRATACION DE DESEMPLEADOS

1.- DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre o Razon Social NIF o CIF

Actividad CNAE Altaempresa _ /[

Domicilio Actividad

Poblacion CP TIf Tipo Empresa

Apellidos y nombre representante legal NIF

Domicilio para notificacion

Correo electronico TIf: Fax

2.- DATOS DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO Y OBJETIVOS PREVISTOS

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.
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3.- DATOS DE LA CONTRATACION

NUMERO DE DESEMPLEADOS CONTRATADOS POR UN PERIODO MINIMO DE UN ANO DESDE EL 1
DE OCTUBRE DE 2013:.......ccccoiiiee

DE LOS CONTRATADOS, CUANTOS SON DESEMPLEADOS DE LARGA DURACION (LLEVAN MAS DE
12 MESES DESEMPLEADOS EN LOS ULTIMOS 18 MESES):.....cccccooviiininennns

DE LOS CONTRATADOS, CUANTOS TIENEN ENTRE 18 Y 30 ANOS:........ccoooovveerirrriene.
DE LOS CONTRATADOS, CUANTOS SON MAYORES DE 50 ANOS:.....ccccoooervereeeerrirrinn,
DE LOS CONTRATADOS, CUANTOS SON MUJERES:.......coommvorreereecreerenne,

DE LOS CONTRATADOS, CUANTOS SON DISCAPACITADOS: .......co.ovveeeeereeererrrennes

DE LOS CONTRATOS, CUANTOS SON INDEFINIDOS DE APOYO A LOS EMPRENDEDORES.................

En Carrion de los Condes, a .......... o [ . de 2014.

EL SOLICITANTE

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CONDES

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.



O 0O O oo oo oo o oao

O

ANEXOS SUBVENCIONES FOMENTO EMPLEO 2014
CONCEJALIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A ESTA SOLICITUD

NIF O CIF DEL SOLICITANTE

ESCRITURA DE  CONSTITUCION INSCRITA EN EL REGISTRO  OFICIAL
CORRESPONDIENTE

EN SU CASO, COPIA COMPULSADA DEL PODER DE REPRESENTACION DEL SOLICITANTE
Y NIF DEL MISMO

COPIA COMPULSADA DEL ALTA CENSAL (MODELO 036 O 037)

COPIA COMPULSADA DEL ALTA EN EL REGIMEN DE AUTONOMOS O REGIMEN GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO BANCARIO DONDE CONSTE EL CODIGO DE CUENTA CLIENTE DONDE EL
SOLICITANTE SEA TITULAR O AUTORIZADO EN LA MISMA

CERTIFICADOS DE ESTAR AL CORRIENTE CON HACIENDA Y CON LA SEGURIDAD
SOCIAL

CERTIFICADO DE CARECER DEUDAS CON EL AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS
CONDES O AUTORIZACION PARA QUE SE COMPRUEBE DE OFICIO (ANEXO II)

DECLARACION RESPONSABLE DE NO INCURRIR EN IMPEDIMENTO PARA OBTENER LA
CONDICION DE BENEFICIARIO (ANEXO III)

CONTRATOS DE TRABAJO, ALTAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL Y VIDA LABORAL DE
AQUELLOS TRABAJADORES CONTRATADOS DESDE EL 1 DE OCTUBRE DE 2013

DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE EL NUMERO DE TRABAJADORES EN LA EMPRESA A 30
DE SEPTIEMBRE DE 2013 (SEGUROS SOCIALES, VIDA LABORAL DE LA EMPRESA)

INFORME DE EMPADRONAMIENTO DONDE CONSTE QUE EL TRABAJADOR CONTRATADO
ES RESIDENTE EN CARRION DE LOS CONDES O AUTORIZACION PARA QUE SE
COMPRUEBE DE OFICIO (ANEXO V)

CERTIFICADO/S DE LA OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE LA LOCALIDAD
DONDE LA/S PERSONA/S CONTRATADA/S CONSTE/N COMO DEMANDANTE/S DE
EMPLEO Y LOS MESES QUE ESTA/N EN SITUACION DE DESEMPLEO

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DEL/ LOS TRABAJADOR/ES, SI PROCEDE.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.
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AYUDA TIPO B: ANEXO 11

DOY MI CONSENTIMIENTO

Para que el Ayuntamiento de Carrién de los Condes compruebe de oficio si estoy al

corriente en los pagos con dicho organismo por cualquier impuesto, tasa o precio

publico
Y para que asi conste firmo la presente en Carrion de los Condes a ... de
.................................. . de 2014

FAO. i e e

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.



ANEXOS SUBVENCIONES FOMENTO EMPLEO 2014
CONCEJALIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

AYUDA TIPO B: ANEXO III

DECLARO bajo mi responsabilidad:

Que no me encuentro en ninguna de las circunstancias que me impidan obtener la
condicion de beneficiaria de subvenciones publicas establecidas en el articulo 13.2
de la ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y que son:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, estar sujetos a
intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacidn fijado en la sentencia de calificacion del
concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en
alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompatibilidades
de los Miembros del Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la
misma o en la normativa autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o
frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma
gue se determine reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
en los términos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones segun esta ley o la Ley General Tributaria.

Y para que asi conste firmo la presente en Carriéon de los Condes a ............... de
.......................................... de 2014

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.
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AYUDA TIPO B: ANEXO V

DOY MI CONSENTIMIENTO

Para que el Ayuntamiento de Carrion de los Condes compruebe de oficio si el/los

trabajador/es contratado/s estd/n empadronado/s en el municipio de Carrién de los

Condes.
Y para que asi conste firmo la presente en Carriéon de los Condes a ............... de
.......................................... de 2014

FAO:

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), los datos
suministrados por el ciudadano quedaran incorporados en un fichero automatizado, el cual sera procesado exclusivamente para la
finalidad descrita. Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de protecciéon adecuado, segln el Real Decreto 994/1999,
de 11 de Junio, tomandose las medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado
por parte de terceros que lo puedan utilizar para finalidades distintas para las que han sido solicitadas al interesado. El interesado podra
ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion, en cumplimiento de lo establecido en el LOPD, en cualquier
oficina de la Junta de Castillay Le6n.



