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Expediente n°: 198/ 2022
Bases reguladoras

Procedimiento: Proceso selectivo de personal para cobertura de 2 puestos de Socorristas

BASES REGULADORAS PROCESO SELECTIVO SOCORRISTAS

Bases que han de regir la convocatoria de concurso para la seleccion de 2 plazas de
socorristas para las piscinas municipales, en régimen de derecho laboral y con caracter

temporal.

1.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion para la contratacion con caracter temporal y

en régimen de derecho laboral, jornada a tiempo completo (37,5 horas a la semana).

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal a tiempo completo, por sustitucion
de persona trabajadora, para la cobertura temporal de un puesto de trabajo, regulada por lo
dispuesto en el art. 15.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El horario que debera realizar el trabajador seleccionado sera el legalmente determinado por la
Alcaldia en funcion de las necesidades del servicio, sin perjuicio de la distribucion horaria,
incluyendo tardes, sdbados, domingos y festivos. Los descansos semanales seran de un dia y

medio a la semana.

La seleccién sera mediante el sistema de concurso de méritos, de 2 plazas de socorristas para
prestar sus servicios en las piscinas municipales de Carrion de los Condes durante la temporada

de verano de 2022 (desde el 24 de junio al 4 de septiembre, incluidos).

La plaza se halla dotada con las siguientes remuneraciones: 1.351,72 € agrupados en salario
bruto, complementos y extras, etc, sin perjuicio de las adaptaciones o modificaciones que se
deriven de lo que establezca anualmente a través de las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado.

Segun lo dispuesto en el articulo 14 E.T. se establece un periodo de prueba de 1 mes, durante
el cual la Alcaldia de este Ayuntamiento podra dejar sin efecto el contrato, mediante Resolucion
motivada y contratar al siguiente aspirante de la bolsa por orden de puntuacion, aplicandole

también a éste lo establecido anteriormente sobre el periodo de prueba y asi sucesivamente.
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Esta contratacion queda supeditada a la normativa que se dicte por la autoridad competente
respecto a la apertura de piscinas municipales para el verano 2022, por lo que el nhumero de
contratos y su duracién, dependera del numero de usuarios, las necesidades del servicio y de
las consecuencias que se pudieran derivar en el desarrollo de la pandemia en los proximos

meses.

Las vacaciones y dias por asuntos propios no se disfrutaran durante el contrato, sino que seran

abonados al final de la temporada.
2.-FUNCIONES.

-Estar en posesién de titulo autorizado por la Administracion competente que le acredite como
persona con los conocimientos necesarios para desempefiar las labores de vigilancia y
prevencion de accidentes en el agua y recinto de bano. Es el responsable de las tareas de

salvamento y prestacion de primeros auxilios en el recinto de las instalaciones.

-lgualmente atendera las necesidades propias que requieran los vasos y su entorno cercano,
tales como limpieza o calidad del agua, vigilancia, salvamento, prevencién y atencion de
accidentes. También velara por la seguridad de los usuarios y por el cumplimiento de la normativa

de piscinas.

-Deberan ejecutar todas aquellas tareas que dentro de las lineas definidas a ellas sean precisas
para la buena marcha de las piscinas, todo ello bajo la direccion-control y dependencia del

director de la instalacion.

-Comprobar que no existe ningun elemento peligroso para los usuarios antes de la apertura de

la piscina.

-Cumplir a la perfeccion los horarios establecidos de apertura y cierre de las instalaciones, siendo
inexcusable su presencia en las proximidades del vaso cada vez que este sea utilizado. Se
debera comunicar al ayuntamiento cualquier cambio de horario que se realice posterior a la

entrega del cuadrante para su autorizacion.

-Controlar el botiquin y sus aparatos e instrumentos manejando correctamente el material
dispuesto. Todo el material sanitario estara dispuesto de forma ordenada y en condiciones de

conservacion adecuadas. Se vigilara su caducidad y su reposicion sera inmediata.

-Anotar las incidencias acaecidas en las piscinas en el Registro de control de incidencias,
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cumplimentando todos y cada uno de los campos existentes y trasladarlo a la mayor brevedad
al responsable del Ayuntamiento a fin de ponerlo en conocimiento de la autoridad competente.

Asimismo, debera advertir a Alcaldia anomalias, desperfectos o averias de las instalaciones.

-Observar en todo momento el necesario decoro personal y la correccion y respeto debido a los

usuarios.
-Nunca desempefar sus funciones bajo el efecto de drogas y alcohol.

-Llevar en todo momento de su trabajo el distintivo de la camiseta acreditativa de socorrista

aportada por el Ayuntamiento.

-Informar a la persona de mantenimiento y superiores de las anomalias, desperfectos o averias

que puedan advertir en las instalaciones.
-Respetar y acatar las érdenes de sus superiores, asi como consultar las dudas en su caso.

-Tener conocimiento y acatar lo establecido en la normativa estatal sobre los criterios técnicos
sanitarios de las piscinas regulado en el Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre por el que
se establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas, y el Decreto 177/1992, de 22 de
octubre, por el que se aprueba la normativa higiénico-sanitaria para piscinas de uso publico, asi
como las directrices higiénico-sanitarias de las piscinas de uso colectivo de Castilla y Ledn que
se establezcan con motivo del control y prevencion del Covid 19, en el caso de que asi lo

establezcan las autoridades sanitarias.

-Ante las irregularidades cometidas por los usuarios en las Piscinas Municipales, los socorristas
deberan tener en cuenta el protocolo de actuacion dictado para la coordinacion de sus

actuaciones con los servicios municipales.

-Medir y registrar en el Libro de control rutinario de los vasos grande y pequefio de las piscinas
todos los parametros contenidos en el mismo, anotando en caso de incumplimiento de los valores
legalmente establecidos, las medidas correctoras adoptadas. Es obligatoria la firma del socorrista
que realice la medicién, que se efectuara al menos 3 veces al dia “in situ” y en los contadores de
la piscina, en su caso, esto es, una vez antes de la apertura de la piscina, otra en el momento de
maxima concurrencia y una hora antes del cierre. Cada lunes se debera presentar este libro de
control en las oficinas del ayuntamiento para la supervision por parte del personal designado al

efecto.
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-El Ayuntamiento se reserva el derecho de acotar calles del vaso para el desarrollo de los cursos

de natacién y de cualquier otra actividad que organice. Sera de obligado cumplimiento por parte

del socorrista desalojar a los usuarios del espacio reservado para estas actividades en el horario

establecido, teniendo que colocar una corchera para delimitar la zona de actuacion.

-Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada por la alcaldia,

tales como realizar las funciones de monitor de los cursos de natacion, en el caso de su

organizacion.

3.-REQUISITOS:

Los candidatos, deberan reunir los siguientes requisitos, referidos a la fecha de finalizacion del

plazo de presentacion de solicitudes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. No padecer enfermedad
o defecto fisico que le impida el desempefio de las funciones propias del puesto de

trabajo.

Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

jubilacién forzosa.

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal

laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en

su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Graduado en Educacion Secundaria

Obligatoria (ESO) o titulacién equivalente o superior. En el caso de titulaciones obtenidas
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en el extranjero debera acreditarse su homologacién por el Ministerio de Educacion o

por cualquier otro érgano de la Administracién competente para ello.

g) Disponer de la titulacion establecida en el art 25.4 del Decreto 177/1992, de 22 de
octubre, por el que se aprueba la normativa higiénico-sanitaria para piscinas de uso

publico, para el ejercicio de las funciones de socorrista.

h) Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con menores el no haber sido condenado por sentencia firme
por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso
sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades deberan acreditar esta
circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central
de Delincuentes Sexuales, de conformidad con la Ley Organica 1/1996 de proteccion

juridica del menor, modificada por la ley 26/2015 y la ley 45/2015.

Todos los requisitos establecidos en el punto anterior deberan cumplirse por el aspirante el dia
en que finalice el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante la contratacion. Su

cumplimiento se comprobara por el area de personal de este Ayuntamiento.

3. SOLICITUDES.

3.1. Las solicitudes se presentaran en el modelo normalizado que se anexa a la convocatoria a
través de la sede electronica del Ayuntamiento de Carrién de los Condes, o bien por cualquiera
de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segun lo previsto en la Disposicion final

séptima.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales, a partir del siguiente a la

publicacién de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia de Palencia.
También se publicara en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento de Carrién de los Condes y en

la sede electrénica https://carriondeloscondes.sedelectronica.es.

3.2. Acreditacién de requisitos y méritos. Los solicitantes aportaran el modelo de solicitud
normalizado, que incluira una declaracién responsable acerca del cumplimiento de los requisitos

exigidos y de la veracidad de los méritos alegados, se dirigiran al presidente de la Corporacion e
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iran acompafadas de la siguiente documentacion:

= Fotocopia del DNI, NIE o, en su caso, pasaporte.

= Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes sexuales.

= Documentacion que acredite los méritos alegados.

» Informe de vida laboral

= Documentacién que acredite disponer de la titulacion establecida en el art 25.4 del
Decreto 177/1992, de 22 de octubre, por el que se aprueba la normativa higiénico-
sanitaria para piscinas de uso publico, para ejercer las funciones de socorrista.

= Documentacion que acredite estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Graduado

en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o titulacion equivalente o superior

La documentacién original que acredite el cumplimiento de los requisitos debera ser presentada

por los/as aspirantes, en el caso de ser seleccionados, para su cotejo.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o cuando del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los

requisitos sefalados en la convocatoria, no podran ser nombrados ni contratados.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no se acrediten en el plazo de presentacion de
solicitudes. En el supuesto de que el Organo de Seleccién considere que un mérito de los

alegados debe ser aclarado, podra recabar mayor informacién o documentacién a los aspirantes.

Los aspirantes habran de presentar la documentacion acreditativa de los méritos cuya valoracion
soliciten en fase de concurso, numerada, y ordenada conforme a los bloques del baremo
establecidos en el apartado 4. Los méritos que obren en poder de este Ayuntamiento se podran
acreditar de oficio, a peticion de la persona interesada, si constan en el expediente personal. En
todo caso, para que se produzca la acreditacion de oficio sera necesario que se indique

expresamente el procedimiento al que los méritos fueron aportados.
4. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El sistema elegido para proveer las plazas de la presente convocatoria es el concurso, cuya

valoracion se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:
4.1.- CONCURSO DE MERITOS

En esta fase, se valorara la experiencia profesional, la formacion, segun el baremo que a
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continuacion se especifica:
A)Experiencia Profesional (maximo 60 puntos)

Por haber prestado servicios como socorrista acuatico en los ultimos cinco afios: 5 puntos por

mes, valorado a jornada completa, con un maximo de 60 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente

alegados y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.
B) FORMACION (méaximo 40 puntos)

— Formacion extraacadémica recibida (maximo 20 puntos):

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos, seminarios, congresos, jornadas o
similar, impartidos por Administraciones Publicas, Universidades Publicas, Colegios
Profesionales, Asociaciones Profesionales (en caso de que no exista Colegio Profesional), y los
desarrollados en el marco de la Formacion para el empleo o los debidamente homologados por
Administraciones Publicas, todos relacionados con las tareas a desempenar. La valoracion se

calculara mediante la aplicacion de la siguiente férmula: N° de horas x 0,05 puntos.

Se aplicara la formula a aquellos cursos de duracién igual o superior a 10 horas e inferior a 200

horas. Los de duracién superior se valoraran por 200 horas.
Aquellos cursos con menos de 10 horas se valoraran con 0,2 puntos.

Se valorara asimismo en este apartado, aplicando la férmula anterior y no pudiendo sobrepasar

1 punto del total de este apartado:
La formacién basica y las acciones divulgativas en prevencion de riesgos laborales.
La formacién basica en igualdad de género u oportunidades.

— Formacion académica recibida (maximo 20 puntos):

Se valoraran titulaciones académicas directamente relacionadas con el puesto a desempefiar:

= Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del deporte: 10 punto

= Técnico en animacién y de actividades fisicas y de deporte, TAFAD: 7,5 punto

Ayuntamiento de Carrion de los Condes

Pza Mayor, 1, Carrién de los Condes. 34120 Palencia. Tfno. 979880259. Fax: 979880461

Cad. Validacion: 326HTKAHWTXPE9J3CXRILMA4X | Verificacion: https://carriondeloscondes.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 12



Grad® medio de actividades fisicas y deportivas en el Medio Natural o Magisterio de

Educacién primaria en educacion fisica: 2,5 puntos.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente en la materia como
titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse por
el/la aspirante, en el caso de equivalencia de titulacion, la disposicion en la que se establece la
misma y, en su caso, el BOE en que se publica. No tendra la consideracién de titulo académico

a efectos de su valoracion el haber superado tres cursos completos de licenciatura.

La acreditacién se realizara mediante la aportacién del correspondiente titulo expedido u
homologado por el Ministerio de Educacion o el titular del 6rgano correspondiente de la
Comunidad Auténoma respectiva o resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de
expedicion del correspondiente titulo, o mediante la certificacion supletoria provisional prevista
en el art. 14.2 del R.D. 1002/2010.

Solo computara como méritos aquellas titulaciones que no se hayan presentado para acreditar

el cumplimiento del requisito del apartado 2.g).

La puntuacién maxima sera de 100 puntos.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obtenidas
en la experiencia profesional. De persistir la igualdad, se resolvera por la mayor puntuacion

obtenida en el apartado de formacién y si continda se dirimira por sorteo.

5. ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias se publicara un anuncio con la relacion de
admitidos/as y excluidos/as provisional, en la sede electrénica de este Ayuntamiento

http://carriondeloscondes.sedelectronica.es y, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor

difusion.

Los/las aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de dos dias habiles, desde el dia
siguiente a la publicacion del correspondiente anuncio, para subsanar los defectos que hayan

motivado su exclusion.

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos se advertira de que, trascurrido el plazo

anterior sin reclamaciones, quedara aquélla elevada a definitiva.

Concluido el plazo de reclamaciones y subsanaciones, y resueltas las mismas, por la Alcaldia,

se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que se publicara en la sede
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electrénica y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento. En la misma publicacion se hara constar

los miembros del tribunal calificador, titulares y suplentes.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El tribunal calificador, que sera nombrado por decreto de Alcaldia, juzgara los ejercicios del
proceso selectivo; su composicién sera colegiada, debiendo ajustarse a los principios de

imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

Dicho tribunal calificador estara integrado por un presidente y cuatro vocales, de los cuales uno

de ellos ejercera la funcién de secretario. Todos los miembros del tribunal tendran voz y voto.

La pertenencia al tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta

en representacion o por cuenta de nadie.

Todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes, seran empleados publicos y poseer una
titulacién igual o superior a la requerida para el puesto de trabajo que deba proveerse y
pertenecer al mismo o superior grupo/subgrupo de entre los previstos en el articulo 76 del texto

refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

La designacién de los miembros del tribunal incluira la de los respectivos suplentes.

Los miembros suplentes nombrados para componer el tribunal podran actuar indistintamente en
relacion al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion, en la que no se podra actuar

alternativamente.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos tres de sus miembros
titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la presencia del presidente y del
secretario. Las decisiones se tomaran por mayoria. Todos los miembros del tribunal tendran voz

y voto.

Los nombres de los miembros del tribunal se publicaran con las listas definitivas en la sede
electréonica del Ayuntamiento y en el tabléon de anuncios, se procedera conforme el régimen de
recusacion del art. 23 y art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del

Sector Publico.

En el caso de creerlo necesario, el tribunal podra recabar la ayuda de asesores técnicos, los

cuales careceran de voz y voto, limitdndose a cumplir la funcién para la que en su caso sean
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designados, asesorando al tribunal en el momento y sobre las cuestiones que especificamente

este les plantee.

El tribunal tendra la categoria que corresponda al grupo laboral al que se asimile la plaza a los

efectos de percepcién de asistencias por parte de sus miembros.

El tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de esta

convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

7. PROPUESTA DE ASIGNACION DE PUNTUACION.

Concluido el proceso se levantara acta por el tribunal, autorizada con la firma del presidente y el
secretario, estableciéndose en la misma la lista de aspirantes con sus correspondientes
puntuaciones, elevando propuesta al presidente de la Corporacion, la cual sera publicada en la

sede electronica y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial.

8. ANUNCIOS.

Los anuncios de los resultados se haran publicos en la sede electrénica de este Ayuntamiento

http://carriondeloscondes.sedelectronica.es y, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor

difusion, disponiendo las personas interesadas de un plazo de dos dias habiles para formular las

alegaciones que estimen oportunas.

Una vez finalizados los plazos establecidos y resueltas las reclamaciones, se hara publico el
anuncio definitivo en el que se relacionaran las personas participantes que han superado el
proceso selectivo, por orden de puntuacién, en los mismos medios citados con anterioridad, asi

como los integrantes de la bolsa de empleo derivada del proceso selectivo.

9. GESTION DE LA BOLSA DE EMPLEO.

El Tribunal relacionara por el orden de puntuacién obtenido, de mayor a menor, a los aspirantes
que hayan aprobado al menos la prueba de conocimientos, a los efectos de constituir una bolsa
de trabajo para el caso de que se produzca la necesidad de sustituir a los aspirantes
seleccionados o sea necesario satisfacer necesidades extraordinarias de personal en esta

categoria durante la temporada de 2022 y 2023, si fuese necesario.

Lo previsto en este apartado no se aplicara cuando implique un incumplimiento de los plazos

previstos en el art 15.5 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
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aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico de los Trabajadores, quedando en ese
caso en suspenso la inclusién en cualquier bolsa durante el transcurso del plazo necesario para

su cumplimiento.

10.- PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 679/2016 de 27 de abril
(RGPD), se informa a los participantes en esta convocatoria que sus datos personales seran
almacenados por el Ayuntamiento de Carridon de los Condes, con la unica finalidad de tener en
cuenta su candidatura para los puestos afectados. Sus datos personales, junto con su valoracion,
podran aparecer publicados en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, en la pagina web del

www.carriondeloscondes.es y en la sede electronica http://carriondeloscondes.sedelectronica.es

con la finalidad de dar publicidad al procedimiento. Tienen la posibilidad de ejercitar sus derechos
de acceso, rectificacion y cancelacion, en relacién con sus datos personales dirigiéndose a este

Ayuntamiento Plaza Mayor n°1, 34120 Carrién de los Condes, Palencia.
11.- RECURSOS

El presente acuerdo pone fin a la via administrativa conforme al art. 52.2 de la Ley
7/1985 y contra la misma podra usted interponer directamente RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO (arts. 25.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa y 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas) ante el 6rgano competente de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (art. 8.1 de la Ley 29/1998) en el plazo de dos meses
(art. 46.1 de la Ley 29/1998) a contar a partir del dia siguiente al del recibo de la presente
notificacion.

No obstante de manera potestativa podra, con caracter previo al recurso judicial
indicado, interponer RECURSO DE REPOSICION ante el mismo érgano que ha dictado el acto,
Plano municipal, (art. 123.1 de la Ley 39/2015), en el plazo de un mes (art. 124.1 de la Ley
39/2015) a contar a partir del dia siguiente al del recibo de la presente notificacién, en cuyo caso
no podra interponer el recurso judicial contencioso-administrativo hasta que se haya resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion (art.
123.2 de la Ley 39/2015), lo que se produce transcurrido un mes desde su interposicion sin que

se haya notificado su resolucion (art. 124.2 de la Ley 39/2015).

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que

estime pertinente.
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D D e s con D.N.I

N e y domicilio a efectos de notificaciones en Calle/Plaza
........................................................................................... NO B
.................................................................................. , provincia de ...
THNO ceeeeeee Correo eleCtrONICO. .. ..ui e
DECLARO

Teniendo conocimiento de la Convocatoria para cubrir temporalmente 2 puestos de SOCORRISTAS en las
piscinas municipales de Carrién de los Condes, conforme al anuncio expuesto en el BOP de la provincia de

Palencian®............. defecha.........cccevvvnnil:

=  Que reuno todos los requisitos exigidos en la misma.
= Que son ciertos los datos consignados en esta solicitud, asi como lo contenido en la siguiente
documentacion que presento:

- Fotocopia del DNI, NIE o, en su caso, pasaporte.

- Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes sexuales.

- Documentacion que acredite los méritos alegados.

- Informe de vida laboral

- Documentacion que acredite disponer de la titulacion establecida en el art 25.4 del Decreto
177/1992, de 22 de octubre, por el que se aprueba la normativa higiénico-sanitaria para
piscinas de uso publico, para ejercer las funciones de socorrista.

- Documentacion que acredite estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Graduado en

Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) o titulacion equivalente o superior.

Por todo lo anteriormente expuesto, SO L I C |1 T O ser admitido en el proceso de seleccion sefalado.

En Carrién de los Condes a ............ de i de 2022

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CONDES

Informacion basica sobre Proteccion de datos

Responsable: AYUNTAMIENTO DE CARRION DE LOS CONDES; Finalidad: Realizar los procesos de seleccion de
personal; Legitimacién: Consentimiento del interesado; Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacion
legal; Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, indicados en la
informacién adicional, que puede ejercer dirigiéndose a dpd@ayuntamientosdepalencia.es; Procedencia: El propio
interesado; Informacién adicional: www.carriondeloscondes.org.
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