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ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DEL
SERVICIO DE ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL:

Se modifica el articulo 4% apartado 2, que queda redac-
tado de la siguiente forma:

Importe
Concepto curso ordinario
Cuota de inscripcién de matricula:.............. 105,00 euros/afio

Asistencia y estancia en horario general

sin comedor (por nifio y curso) cuando

su Unidad Familiar esté empadronada

en Carrién de los Condes, cuyas rentas

de toda la UF no superen 3,5 veces

el IPREM: ..., 100,00 euros/mes

Asistencia y estancia en horario general

sin comedor (por nifio y curso) cuando

su Unidad Familiar esté empadronada

en Carrién de los Condes, cuyas rentas

de toda la UF superen 3,5 veces

L IPREM: ..o, 120,00 euros/mes

Asistencia y estancia en horario general

sin comedor (por nifio y curso) cuando

su Unidad Familiar no se encuadre en

ninguno de los supuestos anteriores......... 140,00 euros/mes

Servicio de comedor mensual por nifio............... 50,00 euros

Servicio de comedor, por dia individual
Y POF NIAIO: cuiiiiiiiii e e 4,00 euros

El empadronamiento de la Unidad Familiar se acreditara
por la inscripcién en el padrén municipal de habitantes de la
madre, o del padre o del tutor legal del menor.

Entrada en vigor: La presente modificacion de la Orde-
nanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA de Palencia.

Recursos: contra el presente acuerdo podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdic-
cional correspondiente, en el plazo de dos meses contado a
partir de! dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, Y ello sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que se considere
oportuno.

Carrion de los Condes, 23 de septiembre de 2013.
El Alcalde, Francisco Javier Villafruela Fierro.
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CARRION DE LOS CONDES

EDICTO

Elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno del
Ayuntamiento, en sesién de fecha 31 de julio de 2013, de apro-
bacién del Reglamento regulador de las normas de funciona-
miento y régimen interior del Centro de Dia de personas
mayores de Carrién de los Condes, conforme se establece en
el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se publica el texto integro de
la Ordenanza para su vigencia y posible impugnacion juris-
diccional.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DEL CENTRO DE DiA
DE PERSONAS MAYORES DE CARRION DE LOS CONDES

EXPOSICION DE MOTIVOS

El aumento en la esperanza de vida en el colectivo de
personas mayores experimentada en los (ltimos afios hace
necesaria la creacion de Centros en los que se atiendan de
forma especifica sus necesidades.

El Centro de Dia de Personas Mayores de Carrién de los
Condes, ofrece un servicio social de carécter preventivo y de
promocion personal, dirigido apersonas mayores, que tiene
por finalidad velar por la convivencia, la participacion activa y
la integracion social de los socios, a través de la realizacion
de actividades socio-culturales Yy recreativas, pudiendo
ademas ofrecer otros servicios no residenciales dirigidos a las
personas mayores de la localidad de Carrion de los Condes.

A tal efecto, se constituye el presente Reglamento de
Régimen Interior del Centro, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 02 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, ateniéndose a los criterios regu-
lados por el Decreto 14/2001, de 18 de enero, regulador de
las condiciones y requisitos para la autorizacién y el funciona-
miento de los Centros de caracter social para personas
mayores, en el ambito territorial de Castilla y Leén.

I.- DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Ambito de aplicacién.

El presente Reglamento constituye la norma reguladora de
la organizacién y funcionamiento del Centro de Dia de
Personas Mayores de Carrién de los Condes, cuya titularidad
corresponde al Excmo. Ayuntamiento de Carrién de los
Condes, y tiene por objeto la adecuada utilizacién de las insta-
laciones y servicios del Centro, asi como el desarrollo de Ias
actividades, la participacién de las personas mayores en las
mismas, y las normas generales de convivencia entre los
socios/as.

Art. 2.- Definicion.

El Centro de Dia de Carrién de los Condes desarroilara
todo tipo de actividades sociales, Culturales, recreativas, y de
integracion social, con el objetivo de conseguir la participacion
activa y la convivencia satisfactoria de las personas mayores.

El Centro, asimismo, se integrara en la vida social y cultural
de la localidad, y colaborara y, a la vez, podra solicitar colabo-
racion de otras Instituciones publicas o privadas, asi como de
otras asociaciones de la localidad o la comarca, en lo que se
refiere a la realizacion de actividades para la consecucion de
sus objetivos.

Il.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Art. 3.- Organos de participacion.

Los drganos de participacién de los socios son la Asam-
blea General y el Consejo de Centro.

Art. 4.- Asamblea General.

4.1. Son miembros de la Asamblea General los usuarios,
el/la Concejal/a Delegado/a que tenga encomendada la
gestion del serdcio, y un técnicos municipal que actuara
como Secretario recogiendo en Acta los
acuerdos aprobados. Solo los socios tienen voz y voto
en la Asamblea. El resto de los miembros tienen
unicamente voz.
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4.2.

4.3.
4.4,

Art. 5.-
5.1.

5.2.

La Asamblea General se reunird una vez al afio en
sesion ordinaria, y en sesion extraordinaria cuando asi
lo decida el Consejo de Centro, 0 a peticion escrita del
10% de los usuarios.

La convocatoria se realizard por el Secretario, previo
acuerdo del Consejo de Centro o, cuando éste no
exista, del Concejal/a Delegado/a, con una antelacion
minima de diez dias a la fecha de celebracion, sefia-
lando el orden del dia y el resto de circunstancias de
celebracién del acto. Se hara publica en tablén de anun-
cios del Centro, pudiendo ademés exponerse en otros
tablones de anuncios del Ayuntamiento.

La Asamblea general quedara validamente constituida,
en primera convocatoria, con la asistencia del 10% de
los socios y, en segunda, cualquiera que sea el nimero
de asistentes. Entre |la primera y la segunda convoca-
toria habran de transcurrir 30 minutos.

Una copia del Acta se expondra en el tablén de anun-
cios del Centro por un periodo minimo de un mes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple.
Son funciones de la Asamblea General las siguientes:

e Aprobar y modificar el orden del dia de la Asamblea
General.

* Conocer el Presupuesto, el programa y la memoria
anual de actividades del Centro, y proponer las orien-
taciones y lineas generales en relacién con los obje-
tivos generales y las actividades previstas.

* Aprobar la Carta de Derechos y Deberes de los
socios/as del Centro.

* Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno las modifica-
ciones que procedan.

El Consejo de Centro.

El Consejo de Centro estaré integrado por los siguientes
miembros, que actuaran con voz y voto:

a) Siete representantes de los usuarios elegidos por
éstos de forma directa, libre y secreta. El mandato de
los representantes de los usuarios serd de dos afios,
pudiendo ser reelegidos hasta un tercer mandato de
forma consecutiva.

b) Un técnico municipal, designados por el Concejal/a
Delegado/a Bienestar Social que ejercera las
funciones de Secretaria del Consejo, y levantara Acta
de los acuerdos de sus reuniones.

c) Los cargos de Presidente y Vicepresidente del
Consejo de Centro seran elegidos por los miembros
de éste, de entre los representantes electos de los
usuarios. En el caso de no lograrse acuerdo, se
procederd a la distribucién de los referidos cargos por
sorteo.

En caso de renuncia expresa, ausencia, vacante
enfermedad o pérdida de la condicién de usuario, los
miembros electos del Consejo de Centro seran susti-
tuidos por los suplentes.

Para la eleccién de los representantes de los usuarios en
el Consejo de Centro se estard a lo dispuesto en el titulo
IV, Capitulo Il del Estatuto Basico de Centros de
Personas Mayores de Castilla y Ledn, aprobado por
Decreto 24/2002, de 14 de febrero, de la Consejeria de
Sanidad y Bienestar Social de la Junta de Castilla y Le6n.

5.3.

5.4.
5.5.

El Consejo se reunird una vez cada tres meses en
sesion ordinaria, y cuantas veces sea necesario en
sesion extraordinaria, a instancias del Presidente del
Consejo, de cuatro de sus miembros o de Ia represen-
taciéon de Ayuntamiento.

La convocatoria de sesiones la realizar4 el Secretario a
instancias del Presidente del Consejo, con una antela-
¢ién minima de dos dias a la fecha de celebracién de
las reuniones.

Quedara vélidamente constituido con la presencia del
Presidente, el Secretario, un vocal y un representante
del Ayuntamiento.

Una copia del acta, conteniendo un extracto de los
acuerdos adoptados se expondra en el tablén de anun-
cios del Centro por un periodo minimo de un mes.

Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple.
Son funciones del Consejo de Centro las siguientes:
* La ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General.

* Elaborar la propuesta de Carta de Derechos y
Deberes de los socios/as del Centro, para su aproba-
cién por la Asamblea General.

« Conocer el proyecto de Presupuesto, asi como el
Presupuesto definitivo, colaborar en la elaboracidn del
programa y la memoria anual de actividades antes de
su sometimiento a la Asamblea General,

* Proponer a la Asamblea General las orientaciones y
lineas generales de las actividades previstas.

* Constituir grupos o comisiones de trabajo para contri-
buir al desarrollo de sus funciones y al buen funciona-
miento del Centro.

* Constituir la Comision de Delegados de las distintas
actividades del programa del Centro.

* Elaborar las modificaciones del presente Reglamento
para su aprobacién por la Asamblea General, y por los
organos municipales competentes.

 Promover un clima de comunicacion positiva entre los
usuarios del Centro, la ayuda mutua, el voluntariado y
las relaciones de cooperacién con otros Centros y
asociaciones de toda naturaleza, estimulando en todo
caso la implantacion social del Centro en su entorno
mas préximo y la cooperacion intergeneracional.

*La vigilancia del cumplimiento de las normas de
régimen interior, del debido uso de las instalaciones
por los socios/as, asi como mantener el buen orden
y la convivencia. También colaborara en el control
del funcionamiento de los servicios y su debida utili-
zacién.

* Todas aquellas que puedan contribuir al buen funcio-
namiento del Centro, comunicado a la Concejalia
correspondiente sus propuestas para el cumplimiento
de la funcién social que le estd encomendada.

Articulo 6.- Otros érganos de participacion.
6.1.

Los grupos o comisiones que pueda acordar constituir
el Consejo estaran formados por un maximo de ocho
miembros. Podrén estar compuestas o presididas
aparte de por los socios del Centro, por los miembros
del Consejo. De su creacién se dara cuenta en la
primera Asamblea que se celebre.
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Art. 7.- Organos de Gestién.

7.1. El 6rgano de Gestién es la Direccion del Centro, que
sera encomendada a un empleado del Ayuntamiento de
Carrion de los Condes, de acuerdo con las propias
normas de funcionamiento de éste.

7.2. Son funciones de la direccion del Centro las siguientes:

* Gestionar la adquisicién de bienes y servicios,
mediante los procedimientos municipales ordinarios,
a través del servicio municipal de bienestar social.

* Ser el responsable y dar el visto bueno a todas aque-
llas comunicaciones oficiales relacionadas con la acti-
vidad y funcionamiento del Centro.

lll.- DE LOS SOCIOS/AS

Art. 8.- Los socios/as.

8.1. Podran ser socios/as del Centro, las personas empa-
dronadas en el municipio de Carrién de los Condes
que se encuentren en alguna de las siguientes circuns-
tancias:

a) Tener cumplidos 65 afios de edad.
b) Ser pensionistas y tener mas de 55 afios.

¢) Ser mayor de 55 afios y tener suscrito convenio espe-
cial o percibir prestacion por desempleo hasta la
edad de jubilacion.

8.2. También pueden adquirir la condicién de socio/a el
coényuge, pareja de hecho o la persona con quien
mantenga andloga relacién de convivencia afectiva.
Esta condicién podra mantenerse en caso de falleci-
miento de aquél.

8.3. Excepcionalmente, y mediante aprobacion del Consejo
de Centro, podran adquirir la condicién de socio/a aque-
llas personas que no reuniendo los citados requisitos se
encuentren en alguna de las circunstancias personales
0 sociales que a continuacién se describen:

a) Ser persona discapacitada y convivir con familiares
que sean socios.

b) Las personas que, por sus circunstancias sociales,
necesiten una integracion con la finalidad de mejorar
su convivencia y participacion social.

8.4. En ningun caso podréan adquirir la condicién de socios
las personas que reuniendo los requisitos sefialados en
los apartados anteriores padezcan enfermedad infecto-
contagiosa activa, asi como aquellas que sufran altera-
ciones de comportamiento susceptibles de alterar la
convivencia del Centro. Para ello, si fuera necesario,
podra exigirse certificado médico.

Art. 9.- Normas de admisién.

La admisién como socio/a se realiza por el Consejo de
Centro, que debera aprobar en cada reunidn ordinaria las soli-
citudes presentadas desde la anterior, con arreglo al presente
Reglamento.

La configuracion del expediente de socio y la expedicion
del correspondiente carnet o documento acreditativo se reali-
zara también por el Consejo de Centro.

En aquelios casos en los que el nimero de solicitantes sea
superior al nimero de plazas ofertadas en las diferentes acti-
vidades a desarrollar, tendran preferencia en la admisién
aquellas personas que no tengan la condicién de socio/a en
otros Centros de caracter publico.

Art. 10.- Socios iniciales.

Se consideraran socios del Centro con carscter automatico
los socios de la Asociacién Pifia Merino,

Dichos socios tendran derecho a que se les expida por los
servicios municipales el carnet correspondiente.

IV.- NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO

Art. 11.- Horario del Centro.

El horario del Centro se fijara por el Excmo, Ayuntamiento
de Carrién, a través de la Concejalia de Bienestar Social, a
propuesta del Consejo de Centro, pudiendo proceder a su
modificacién en los mismos términos.

Art. 12.- Normas generales de acceso.

12.1. Todos los socios sin distincién tendran los mismos dere-
chos y deberes.

12.2. En beneficio de todos y por respeto a los demas, los
socios deben guardar las maximas normas de convi-
vencia, higiene y aseo personal.

12.3. Los socios podran entrar al Centro acompainados de
familiares o conocidos que no sean socios, siempre que
sea con el fin de ensefiarles las instalaciones u otro
motivo ocasional.

12.4. Se permitira la entrada a las personas que vengan a
acompafiar a socios discapacitados y sea su presencia
necesaria para la permanencia del socio en el Centro.
Del mismo modo, se permitir4 la entrada de todas aque-
llas personas y organizaciones que participen en acti-
vidades que formen parte de la programacién deil
Centro.

Art. 13.- Actividades extraordinarias.

El Ayuntamiento, o bien los érganos del propio Centro,
podran organizar en sus instalaciones, directamente o en cola-
boracién con otras entidades, actividades abiertas a toda la
poblacién o a un determinado publico.

Art. 14.- Cooperacion.

Las instalaciones del Centro se podran ceder, en las condi-
ciones que en cada caso se determinen, a otras entidades u
organizaciones de la zona para la realizacién de sus propias
actividades, siempre que no interfieran en el normal desarrollo
de las actividades programadas.

Art. 15.- Informacion del Consejo del Centro.

El Consejo de Centro informara, en el tablén de anuncios,
de todas las actividades programadas, siempre en coordina-
cioén con los servicios municipales, asi como de cuantos comu-
nicados e informacion de interés general de los socios reciba.

Art. 16.- Sugerencias de los socios.

El Centro contara con un buzén de sugerencias en el que
los socios depositaran todas aquellas que consideren opor-
tunas para un mejor funcionamiento del mismo. Dichas suge-
rencias deberan ir dirigidas al presidente del Consejo de
Centro, gue solo tendra en consideracién aquellas que estén
firmadas e incluyan el nimero de socio/a.

Art. 17.- Juegos de mesa.

17.1. Se permitirdn los juegos de mesa como meros
elementos de distraccion y sin propésito de lucro.

17.2. A estos efectos, queda prohibida la reserva de mesas y
sillas por parte de Ios socios.
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17.3. Nunca tendran prioridad las actividades recreativas
sobre las actividades culturales o formativas progra-
madas por el Consejo del Centro o por el propio Ayun-
tamiento.

Art. 18.- Excursiones.

18.1. En las excursiones organizadas por el Consejo de
Centro, cuando no sean financiadas en su totalidad por
el Ayuntamiento de Carrién de los Condes, el precio que
se fije para las mismas serd a prorrateo de los costes
no financiados.

18.2. No se llevara a cabo ninguna excursion con fines
comerciales.

18.3. El Consejo de Centro podré reservarse el derecho de
suspender una excursion en que no se hubiera comple-
tado el cupo suficiente.

18.4. En toda excursion organizada por el Consejo de Centro
los socios podran ir acompanados del familiar que, sin
reunir la condicién de socio, conviva con él, y que por
circunstancias personales o familiares se considere
conveniente y positiva su participacién en dicha acti-
vidad, siempre que éste se valga por si mismo.

18.5. En las excursiones, los socios deberan comportarse
debidamente, atendiendo en todo momento a las indi-
caciones de los responsables.

Art. 19.- Horarios de actividades.

Se respetaran los horarios que, en cada circunstancia,
determine el Consejo de Centro. Este serd el Unico 6rgano
capacitado para suspender cualquier actividad del Centro por
la realizacion de actos extraordinarios, tales como asambleas,
conferencias, bailes, etc.

Art. 20.- Manipulacién de equipos.

20.1. Ningun socio podra manipular ventiladores, television,
calefaccion, ni demas sistemas de equipamiento del
Centro, debiendo para ello avisar al Ordenanza de
servicio.

20.2. En caso de percance o deterioro por uso indebido, el
socio correra con toda la responsabilidad.

Art. 21.- Exclusiones.

21.1. No se permitiré la entrada al Centro a personas en
estado de abandono en la higiene de su persona.

21.2. Asimismo, podran ser expulsados del Centro de forma
inmediata quienes produzcan o intenten producir alter-
cados, destrozos, etc., sin perjuicio de que, como conse-
cuencia de ello, puedan perder su condicién de socios.

VI.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS

Art. 22.- Principios de la Carta de Derechos y Deberes.

En el marco de los principios de convivencia y respeto,
prevencion, integracién social, participacién activa de los
socios, cooperacion, ayuda mutua y no discriminacién, y al
margen de los derechos y deberes de los socios/as ya enume-
rados en el presente Reglamento, el Consejo de Centro elabo-
raré la Carta de Derechos y Deberes de los socios y socias,
que sera aprobada por la Asamblea General.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no dispuesto en este Reglamento de Régimen Inte-
rior, se estard a lo establecido en las normas de la Comunidad
Auténoma sobre esta materia y, particularmente, a lo estable-

cido en el Decreto 14/2001, regulador de las condiciones y
requisitos para la autorizacién y el funcionamiento de los
Centros de Cardcter social para Personas Mayores, asi como
en el Decreto 24/2002 por el que se aprueba el Estatuto
Basico de Centros de Personas Mayores de Castilla y Ledn.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones municipales de
igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en el
presente Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Entrada en vigor.- Este Reglamento entrara en
vigor, a los veinte dias de su publicacién en el BoLETIN OFIGIAL
DE LA PROVINCIA.

Segunda.- Se faculta a la Junta de Gobierno Local para
dictar las instrucciones precisas para el desarrollo, interpreta-
cion y aplicacion del presente Reglamento

Recursos: contra el presente acuerdo podré interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdic-
cional correspondiente, en el plazo de dos meses contado a
partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, y ello sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que se considere
oportuno.

Carrién de los Condes, 24 de septiembre de 2013.
El Alcalde, Francisco Javier Villafruela Fierro.
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HUSILLOS
EDICTO

Conforme a lo dispuesto en el art. 59-4 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, al no haber sido posible realizar Ia notifi-
cacion al interesado por causas no imputables a esta Admi-
nistracion (habiendo sido intentada la misma por dos veces),
el interesado o su representante debidamente acreditados,
gue se expresan a continuacion, deberdn comparecer en el
plazo de diez dias desde la publicacién del presente edicto en
el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en la secretaria del Ayun-
tamiento, en horario de oficina de lunes a viernes de nueve a
catorce horas, al objeto de proceder a la practica de la opor-
tuna notificacion del siguiente acto administrativo:

Procedimiento: Multa coercitiva por incumplimiento. Reque-
rimiento realizado por Resolucién Alcaldia de 8 de julio de
2013 para la limpieza de vegetacién de parcela nam. 25
de la urbanizacién “Los Costanes”.

Acto a notificar: Acuerdo imposicién multa coercitiva
(12 multa de diez).

Lugar para préctica notificacion: Ayuntamiento de Husillos,
C/ Abilio Calderén num. 13.

Interesado: D® Margarita Garcia Robles.

Domicilio: C/ San Antonio nim. 60, Palencia.

Asimismo se advierte a los interesados, que de no compa-

recer en el citado plazo, se les tendra por notificados, conti-
nuando la tramitacion del expediente de la forma que proceda.

Husillos, 25 de septiembre de 2013. - El Alcalde, (ilegible).
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